03/01/2025 TARIHLI OCAK DONEMi MECLISI 06/01/2025 TARIHLI KOMISYON KARARI

PLAN BUTCE KOMIiSYONU RAPORU

Canik Belediye Meclisinin 03/01/2025 tarihli toplantisnda komisyonumuza havale edilen Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 27.12.2024 tarih ve 57886 sayili Sozlesmeli Memur Ucretlerinin
Belirlenmesi teklifi incelendi;

KARAR 1:
MECLIS BASKANLIK MAKAMINA

2025 yili igerisinde Belediye Baskanligimizda 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesi
geregi, tam zamanli sOzlesmeli olarak Egitmen (5 personel) kadrosu karsiligi ¢alistirilacaklarin
ticretlerinin , asagida agiklandigi gibi belirlenmesi hususu;

1) 3 dereceli Egitmen kadrosunda 5393 sayili kanunun 49.maddesine istinaden tam zamanl olarak calisan
ve 2025 yilinda sozlesmeli olarak calistirilmast diistintilen 57838395266 T.C. Kimlik nolu Burhan
SOYLU' ya; 22.104,68 TL net iicret ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin Mahalli Idare Sézlesmeli
Personeli iicret tavanlari genelgesinin iki (2) sayili cetvelinde bulunan hizmet yilina ve mezuniyet
durumuna uygun ek 6deme oraniyla {icretinin belirlenmesi.

2) 7 dereceli Egitmen kadrosunda 5393 sayili kanunun 49.maddesine istinaden tam zamanli olarak ¢alisan
ve 2025 yilinda sozlesmeli olarak calistirilmasi disiintilen 1505602824 T.C. Kimlik nolu Ceyhun
GIZLENCI' ye; Hazine ve Maliye Bakanlhig tarafindan yaymnlanan Mahalli Idareler Sézlesmeli Personel
Ucret Tavanlar1 Genelgesinde bulunan 1 sayili cetvelde agiklanacak tavan iicret ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigiiniin Mahalli idare Sozlesmeli Personeli iicret tavanlari genelgesinin iki (2) sayili cetvelinde
bulunan hizmet yilina ve mezuniyet durumuna uygun ek 6deme oraniyla iicretinin belirlenmesi.

3) 7 dereceli Egitmen kadrosunda 5393 sayili kanunun 49.maddesine istinaden tam zamanli olarak calisan
ve 2025 yilinda sozlesmeli olarak ¢alistirilmasi diisiiniilen 58528360052 T.C. Kimlik nolu Emrah TUNC'
a; 22.104,68 TL net iicret ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin Mahalli Idare Sézlesmeli Personeli iicret
tavanlar1 genelgesinin iki (2) sayili cetvelinde bulunan hizmet yilina ve mezuniyet durumuna uygun ek
O0deme oraniyla iicretinin belirlenmesi.

4) 7 dereceli Egitmen kadrosunda 5393 sayili kanunun 49.maddesine istinaden tam zamanli olarak ¢alisan
ve 2025 yilinda sozlesmeli olarak caligtirilmasi diistiniilen 20741014548 T.C. Kimlik nolu Mahmut
Kagan AYAN' a; 22.104,68 TL net iicret ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin Mahalli idare Sozlesmeli
Personeli iicret tavanlari genelgesinin iki (2) sayili cetvelinde bulunan hizmet yilina ve mezuniyet
durumuna uygun ek 6deme oraniyla iicretinin belirlenmesi.

5) 7 dereceli Egitmen kadrosunda 5393 sayili kanunun 49.maddesine istinaden tam zamanli olarak calisan
ve 2025 yilinda sozlesmeli olarak calistirilmasi diisliniilen 17386057344 T.C. Kimlik nolu Tugba
ARSLAN' a; 22.104,68 TL net iicret ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin Mahalli Idare Sézlesmeli
Personeli iicret tavanlar1 genelgesinin iki (2) sayili cetvelinde bulunan hizmet yilina ve mezuniyet
durumuna uygun ek 6deme oraniyla ticretinin belirlenmesi hususu; komisyonumuzun 06/01/2025 tarihli
toplantilarinda incelenerek oy birligi ile uygun goriilmiistiir.

Canik Belediye meclisinin tasviplerine arz ederiz.06/01/2025



PLAN BUTCE KOMISYONU RAPORU

Canik Belediye Meclisinin 03/01/2025 tarihli toplantisinda komisyonumuza havale edilen Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 25.12.2024 tarih ve 59730 sayili Emekliye Indirim Hk. teklifi incelendi;

KARAR 2:
MECLIS BASKANLIK MAKAMINA

Emekli vatandaglarin  ekonomik ve sosyal refah diizeyine katki saglamak amaciyla,
Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan tarafindan ilan edilen ‘2024 Emekliler Yili’
kapsaminda 31.12.2025 tarihine kadar emekli vatandaglarimizin Belediyemiz diigiin salonlarinda
cocuklar1 i¢in yapacagi kiralama islemlerinde ylizde 50 oraninda, Canik Belediyesi Mese Tesisleri’nde
yiizde 30 oraninda indirim uygulanmasi hususu;

5393 sayili sayili Belediye Kanununun 15. Maddesine istinaden; komisyonumuzun 06/01/2025 tarihli
toplantilarinda incelenerek oy birligi ile uygun gorilmistiir.

Canik Belediye meclisinin tasviplerine arz ederiz.06/01/2025



PLAN BUTCE _KOMISYON RAPORU

Canik Belediye Meclisinin 03/01/2025 tarihli toplantisinda komisyonumuza havale edilen Mali
Hizmetler Miidiirliigiintin 30/12/2024 tarih ve 60010 sayili Sermaye Artirimi teklifi incelendi;

KARAR 3:
BASKANLIK MAKAMINA

5393 Sayil1 Belediye Kanununun 18.Maddesi i bendinde "Biitge ici isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret
Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya,sermaye artisina ve gayrimenkul
yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek."seklinde ifade edilmektedir.Belediyemiz istiraklerinden Canik
Imar Insaat Ticaret Limited Sirketi'nin faaliyetlerini siirdiirebilmesi amaciyla sermaye artirimi yapilmasina
ihtiya¢ duyulmustur.

Belediyemiz istiraklerinden Canik imar Insaat Ticaret Limited Sirketi'nin nakdi olmak iizere toplam
20.000.000,00(yirmimilyon) TL. sermaye artirimi yapilmasi hususu, komisyonumuzun 06/01/2025 tarihli
toplantilarinda incelenerek oybirligi ile uygun goriilmiis olup; kabuliinii Belediye Meclisinin onayina arz
ederiz.06/01/2025



PLAN BUTCE — SOSYAL YARDIMLASMA KOMISYON (ortak) RAPORU

Canik Belediye Meclisinin 03/01/2025 tarihli toplantisinda komisyonumuza havale edilen Meclis
Uyesi Hasan MERAL’in Emeklilere Pazar Ihtiyaglar1 icin Yardimi konulu 03/01/2025 tarihli teklifi incelendi;

KARAR 4:
BASKANLIK MAKAMINA

Emekli vatandaslarin ekonomik ve Sosyal refah diizeyine katki saglamak amaciyla,
Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan tarafindan ilan edilen ‘2024 Emekliler Yili’ kapsaminda
emekli vatandaslarimiza Pazar ihtiyaglarini giderebilmesi amaci ile nakdi olarak aligveris destegi saglanmast
hususu;

Emeklilere yonelik Pazar ihtiyaci i¢in nakdi yardimda bulunulmasina iliskin daha detayli arastirma
yapilmasi ve konunun komisyonda bekletilmesi 06.01.2025 tarihli komisyon toplantisinda oybirligi ile uygun
goriilmiis olup; kabuliinii Belediye Meclisinin onayina arz ederiz.06/01/2025



