
04/02/2025 TARİHLİ ŞUBAT DÖNEMİ  MECLİSİ  

05/02/2025 TARİHLİ  KOMİSYON KARARI 

 

          PLAN BÜTÇE KOMİSYONU RAPORU 

Canik Belediye Meclisinin 04/02/2025 tarihli toplantısında Plan Bütçe komisyonuna havale edilen 

Kadın ve Aile Hizmetler Müdürlüğünün 20/01/2025 tarihli YKS Ücretlerinin Ödenmesi teklifi incelendi; 

KARAR    5:         

MECLİS BAŞKANLIK MAKAMINA 

            Canik Belediye Meclisi’nin 03.09.2021 tarih ve 56 sayılı kararı ile yürürlüğe giren Sosyal Yardım 

Yönetmeliği ve 5393 Sayılı Belediye Kanununun Madde 14/a ve Madde 15/a  bendine istinaden; 

 İlçemizde ikamet eden öğrencilerin 2025 YKS ücretlerinin ödenmesi için başvuruda bulunan 

öğrencilerin sınav başvuru ücretlerinin belediyemizce karşılanması için Encümene yetki verilmesi hususu; 

komisyonumuzun 05/02/2025 tarihli toplantılarında oy birliği ile uygun görülmüş olup; Belediye meclisinin 

tasviplerine arz ederiz. 05/02/2025 

 

 

 

 

 

 

PLAN BÜTÇE KOMİSYONU RAPORU 

Canik Belediye Meclisinin 04/02/2025 tarihli toplantısında Plan Bütçe komisyonuna havale edilen 

Zabıta Müdürlüğünün 16/01/2025 tarih ve 60789  sayılı Zabıta Maktu Fazla Çalışma Ücreti teklifi incelendi; 

KARAR    6:         

MECLİS BAŞKANLIK MAKAMINA 

31.12.2024 tarih 32769 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan yürürlüğe giren 2025 Yılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanununda yapılan değişikliğin K Cetveli; III. Fazla Çalışma Ücreti, (B) Aylık Maktu Fazla Çalışma 

Ücreti bölümünde; 

1- Belediyeler ile bunlara bağlı müstakil bütçeli kamu tüzel kişiliğini haiz kuruluşlarda (iktisadi işletmeler 

hariç),görevlerinin niteliği gereği 657 sayılı Kanunda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın zabıta 

ve itfaiye hizmetlerinde fiilen çalışan personele (destek hizmeti yürüten personel hariç), belediye meclisi kararı 

ile tespit edilen tutar, fazla çalışma ücreti olarak maktuen ödenir. Ancak, bunlara ödenecek aylık fazla çalışma 

ücreti en son yapılan resmi nüfus sayımına göre belediye nüfusu; 

– 10.000’e kadar olanlar için 1.689 Türk Lirası, 

– 10.001’den 50.000’e kadar olanlar için 1.807 Türk Lirası, 

– 50.001’den 100.000’e kadar olanlar için 1.995 Türk Lirası, 

– 100.001’den 250.000’e kadar olanlar için 2.255 Türk Lirası, 

– 250.001’den 1.000.000’a kadar olanlar için 2.692 Türk Lirası, 

– 1.000.001’den fazla olanlar için 3.129 Türk Lirası, 

– Ankara, İstanbul ve İzmir büyükşehir belediyeleri dışındaki diğer büyükşehirlerin belediye sınırları 

içerisindekiler için 3.129 Türk Lirasını geçemez. 

2- Aylık maktu fazla çalışma ücreti alanlara, her ne ad altında olursa olsun ayrıca fazla çalışmaya yönelik 



olarak başkaca bir ödeme yapılmaz. 

3- Yukarıdaki hükümlere göre ödenecek aylık maktu fazla çalışma ücretleri; 

a) Görevin yapılması sırasında veya görevden dolayı yaralanma ve sakatlanma hallerinde tedavi süresince, 

b) Bir yılda toplamı 30 günü geçmeyen hastalık izni sürelerinde, 

c) Yurt içinde yapılacak hizmet içi eğitime katılma ve geçici görevli olarak bulunma durumlarında, 

ödenmeye devam olunur. Diğer hallerde ise, fiilen çalışıldığı sürece ve bu süre ile orantılı olarak ödenir. 

Bu İtibarla; 31 Aralık 2024 tarih ve 32769 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 2025 yılı 

Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu K Cetveli III. Fazla Çalışma Ücreti (B) Aylık Maktu Fazla Çalışma Ücretinin 

2025 yılı için  3.129,00 TL. (üçbin yüzyirmidokuzlira) ödenmesi; komisyonumuzun 05/02/2025 tarihli 

toplantılarında oy birliği ile uygun görülmüş olup; Belediye meclisinin tasviplerine arz ederiz.05/02/2025 

  

 

 

 

 

 

 

İMAR  KOMİSYON  RAPORU  

 

 

Canik Belediye Meclisinin 04/02/2025 tarihli toplantısında komisyonumuza havale edilen İmar ve 

Şehircilik Müdürlüğünün  04/02/2025 tarih ve 61946 sayılı  İmar Planı Değişikliği talebi incelendi; 

 

 

KARAR  7 :         

 MECLİS BAŞKANLIK MAKAMINA   
 

Av. Nurullah BAŞAR tarafından belediyemize sunulan 01.06.2023 tarih ve 7675 sayılı dilekçesinde 

belirtilen “Samsun Canik İlçesi Tapuda Hasköy Mahallesi 11514 ada 2 nolu parselin (yeni 3 parsel) imar 

planında “Özel Eğitim Alanı” iken “Kent Parkı Alanına “ çevrilmesi yönündeki talebin, Samsun 2. İdare 

Mahkemesinin 2024/69 Esas, 2024/1500 Karar sayılı ve 18/12/2024 tarihli Mahkeme Kararı gereği yeniden 

değerlendirilmesi gerektiği hüküm altına  alınmıştır.  

 

Bu nedenle söz konusu talep, komisyonumuz tarafından ayrıntılı olarak incelenmiş olup, mevcut planın 

anılan mahkeme kararında da belirtildiği üzere, şehircilik ilkelerine ve Mekânsal Planlar Yapım 

Yönetmeliği’ne uygun olduğu anlaşıldığından, plan değişikliği talebi komisyonumuzun 05/02/2025 tarihli 

toplantısında oy birliği ile uygun görülmemiştir. Kabulünü Belediye Meclisinin onayına arz ederiz. 05/02/2025 

 

 

  

 


