T.C.
CANIK BELEDIYE BASKANLIGI
Hukuk Isleri Miidiirliigii

KURULUS, GOREV VE CALISMA YONETMELIGIi
BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu ydnetmelik Canik Belediye Baskanlig1 Hukuk Isleri Miidiirliigii niin
kurulus, gérev ve ¢aligma usullerini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 15/b
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 3- (1) Bu yonetmelikte gecen;

a)Belediye : Canik Belediye Bagkanligi’n1

b)Baskan : Canik Belediye Baskani’n1

c)Miidiir : Hukuk Isleri Miidiirii nii

¢)Personel : Hukuk fsleri Miidiirliigiinde gorevli tiim personeli

d)Avukatlar : Hukuk Isleri Miidiirliigiinde gorevli Avukatlari

e)Miifettis : Hukuk Isleri Miidiirliigiinde gorevli Miifettisi

f)Kalem memuru : Hukuk Isleri Miidiirliigiinde gérevli kalem memurunu ifade eder.
IKINCI BOLUM

Kurulus ve Gorevleri
Hukuk isleri Miidiirliigiiniin Kurulusu

MADDE 4- (1) Hukuk Isleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanununun 48. Maddesine
dayanilarak kurulmustur.

(2) Hukuk Isleri Miidiirliigii Miidiir, Avukatlar, Miifettis ve Memurlardan olusur.
Baghhk

MADDE 5- (1) Hukuk Isleri Miidiirliigii dogrudan Belediye Baskanina bagli olarak ¢aligan
bir miidiirliiktiir.

Hukuk Isleri Miidiirliigii’niin Gorevleri



MADDE 6- (1) Hukuk isleri miidiirliigli asagidaki gorevleri yapar.

a)Midiirliige ait stratejik planlar1 hazirlamak ve faaliyetleri stratejik planlara uygun olarak
yapmak,

b)Davaci veya davali olarak yargi yerlerinde belediyeyi temsile, belediye bagskaninin
vekili sifatiyla belediye hak ve menfaatlerinin korunmasti i¢in tiim is ve islemleri yapmak,

C)Agilmis ve agilacak olan davalarla ilgili olarak belediye birimlerinden bilgi ve belgeleri
toplamak,

¢) Mahkemelerce verilen kararlari ilgili birimlere gondermek,
d) Belediyenin diger birimlerinde tereddiide diisiilen hususlarda hukuki goriis bildirmek,

e) Belediyenin amaglarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
caligmasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Bagkana
sunmak,

f) Belediyenin diger birimleri tarafindan hazirlanan plan ve programlar1 hukuki a¢idan
inceleyerek goriislerini bildirmek,

g) Yonetmelik ve yonerge hazirlamak ya da diger birimlerce hazirlananlari inceleyerek
goriilen eksiklikler hakkinda goriislerini bildirmek,

£) Belediye menfaatlerini koruyucu, anlagsmazliklar1 6nleyici tedbirlerin alinmasinda her
tiirlii idari kararin alinmasinda, anlasma ve sozlesmelerin yapilmasinda hukuka uygunluk
acisindan yardimci olmak. Bu metinleri inceleyip hukuki denetimini yapmak, tim
sozlesmelerin bir suretini muhafaza etmek, s6zlesmelerle ilgili siireleri gézetip kurumun
menfaatlerini korumak,

h) Belediye sirketlerinin ve ortaklarinin hukuksal ¢er¢evesini olusturmak,

1) Bagkanlikca verilen diger hukuki isleri yerine getirmektir.

UCUNCU BOLUM
Hukuk Isleri Miidiirliigi’nii Olusturan Birimlerin
Gorev ve Sorumluluklar:
Miidiir
MADDE 7- (1) Hukuk Isleri Miidiirii’niin gérev ve sorumluluklar1 sunlardr:

a) Hukuk Isleri Miidiirliigii niin en iist amiri olarak miidiirliik birimlerini sevk ve idare
etmek,

b) Islerin yasa ve ydnetmeliklere, Baskanligin goriis ve talimatlarma uygun ve zamaninda
yapilmasini saglamak,

€) Midiirliik¢e ¢alisan personelin disiplin ve ¢alisma diizenini saglamak

¢) Personelin izin planlarin1 yapmak ve kullandirmak,

d) Personelin terfi, kadro iptal ve ihdasi konusunda teklifte bulunmak



e) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarina, belediye faaliyetleri ve personel
olgiitlerine iliskin meclis kararlarina uygun olarak kendi personeli ve galisma alani ile
ilgili olarak ¢aligmalar yapip raporlar hazirlayarak bagkanliga sunmak

f) Baskanlik makaminca verilerek diger gorevleri yerine getirmektir.
Avukatlar
MADDE 8- (1) Avukatlarin gérev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Kendine tevdi edilen dava ve icra dosyalarinin gerektirdigi tiim islemleri
sonuglandirincaya kadar yapmak,

b) Durusmali olan davalarin durusmalarinda hazir bulunmak,

c) Davalarin kesiflerinde hazir bulunmak

¢) Davalarin her asamasinda miidiiriyet makamina bilgi vermek,

d) Midiiriyet makaminca istenen konularda arastirma yapmak ve sonucu hakkinda bilgi
vermek,

e) Miidiiriyet Makaminca verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

Miifettis
MADDE 9- (1) Miifettis gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Miifettis, Bagkana bagli olup teftis, inceleme ve sorusturmalar1 Baskan adina yiiriitiir.

b) Baskanligin her tiirlii faaliyet ve islemleri ile ilgili olarak Bagkanlik talimatiyla teftis,

C) 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmast Hakkinda Kanun
uyarinca Kaymakamlik Makamindan gelen sorusturma dosyalar1 hakkinda 6n
inceleme yapmak,

¢) Baskanlikca verilecek diger gorevleri yapmaktir.

Memur
MADDE 10- (1) Memurun gorev ve sorumluklari sunlardir:

a) Miidirligiin tiim yazilarini dnceliklerine gore siraya koymak, yazmak, kararlarin ve
her tiirlii yazilarin 6rneklerini ¢ikarmak ve arsivlemek

b) Gelen giden evraklarin, dava dosyalarinin ve diger dosyalar ile belgelerin kayit, havale
ve dosyalama islemlerini yiirlitmek. Gelen tiim belgelerin dnceki belgeler ve dosyalarla
baglantisini kurmak,

c)Miidiiriyet Makam1 ve Avukatlar tarafindan verilen yazilar1 usuliine uygun bi¢cimde
yazmak,

¢) Midiirliigiin bilgi islem ve arsiv hizmetlerini diizenli olarak yapmak,
d) Miidiirliigiin demirbasinda kayitli esyalar1 korumak, yilsonunda sayimini1 yapmak,
e) Miidiirliikte bulunan personel dosyalarini diizenlemek,

f) Miidiiriyet Makaminca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.



DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 11- (1) Bu yonetmelik Canik Belediye Meclisinin kabulii ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu ydnetmelik Belediye Baskan1 ve Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan
yuriitilir.



